
COMMISSION FEMININE 

 

SEMINAIRE RESOLUMENT FEMININ 

29 ET 30/11/25 AU CROS DE BALMA 

 

17 participantes : Aude (1), Lot en majorité (8), Gard (3) et Pyrénées orientales (2) 

Invitées : Harmony BOUVIER, élue au Conseil d’Administration de la FFTA, responsable du Pôle Jeunes et secrétaire 

générale du Comité Franche Comté, membre du club des 300 femmes dirigeante. Jeune maman très dynamique. 

Marie HOUDMON, coach en préparation mentale 

Huguette CHAPAT : élue au CDOS du Lot dont elle est la trésorière, secrétaire de la Ligue de Basket après 22 ans à la 

présidence du comité du Lot et depuis 2016, fusion avec celle du Tarn et Garonne. 

Axel RIBERA : intervenant pour l’association LE COLOSSE AUX PIEDS D’ARGILE sur la sensibilisation aux violences 

dans le sport. 

Le thème principal de ce séminaire était : la place des femmes responsables dans une association : pourquoi ? 

pourquoi pas ?  pourquoi pas vous  

 

 



 

1) SAMEDI 29/11 : Intervention d’Axel RIBERA, association le colosse aux pieds d’argile pour une prévention et sensibilisation aux risques 

de violences sexuelles dans le sport 

Association créée en 2013 par Sébastien Boueilh, ancien rugbyman, victime de viols de ses 12 à 16 ans, par un membre de sa famille. Après 18 

ans de silence et à la suite du procès qui a condamné son agresseur, Sébastien a décidé de fonder cette association pour lutter contre les violences 

sexuelles, le bizutage et le harcèlement.  

Reconnue d’utilité publique depuis 2020, l’association a pour missions la sensibilisation du grand public, la formation des professionnels 

encadrant les enfants et l’accompagnement psychologique et juridique gratuit des victimes. Elle œuvre principalement en milieu sportif mais 

aussi dans les champs de la jeunesse et du scolaire en travaillant avec plus d’une quarantaine de fédérations sportives ainsi que de nombreux 

services de l’État et plusieurs Ministères. 

Numéros à retenir : le 119 ou appeler l’association le COLOSSE aux pieds d’argile. 

Mail de signalement : Pour le sport : signal-sports@sports.gouv.fr 

Pour l’éducation Nale : signal-acm@jeunesse-sports.gouv.fr 

Pour la culture : signalement-culture@conceptrse.fr 

Nous avons eu quelques clés à utiliser dans notre sport, pour se protéger soi-même en tant qu’encadrant dans nos clubs mais aussi pour protéger 

les enfants et détecter des victimes. Ex : faire un check pour dire bonjour, ne pas faire la bise aux enfants afin de mettre une distance entre les 

encadrants et les jeunes. Aucun adulte ne doit se retrouver seul avec un enfant dans un endroit clos. Les portables doivent être éteints dans les 

vestiaires afin d’éviter que des clichés ou vidéos compromettantes ne soient prises et diffusées sur les réseaux sociaux. De toute façon, nous 

devons dans nos clubs demander l’autorisation aux parents pour le droit à l’image. 

En cas de blessure pendant le cours, ne pas isoler l’enfant en l’emmenant dans une pièce où on serait seul avec lui mais le mettre au sol devant 

tout le monde pour le soigner. 

https://colosse.fr/sensibilisation/
https://colosse.fr/formation/
https://colosse.fr/accompagnement/
mailto:signal-sports@sports.gouv.fr
mailto:signal-acm@jeunesse-sports.gouv.fr
mailto:signalement-culture@conceptrse.fr


Si transport d’enfants dans nos véhicules, les placer à l’arrière ; pas de douche d’enfants en même temps que des adultes ; pas de mixité au-delà 

de 6 ans dans les vestiaires… 

Notre rôle : signaler même si on a des doutes mais ne jamais remettre en doute la parole de la personne, la féliciter pour ses révélations, pour son 

courage et la remercier pour sa confiance. Lui rappeler que ca restera confidentiel et lui dire qu’on va agir rapidement. 

Seuls des professionnels diligenteront l’enquête pour ne pas nuire à son bon déroulement et bien sûr ne pas prévenir l’agresseur…Il existe le délit 

de non-dénonciation si on a eu connaissance mais qu’on ne l’a pas signalé. 

Il est conseillé pour toute personne accompagnante de prendre une licence sportive car en milieu sportif, l’honorabilité est vérifiée et il y aura 

contrôle du casier judiciaire. 

2) Le CLUB des 300 femmes dirigeantes par Harmony BOUVIER 

Par la Loi de mars 2022 sur le sport en France, les mandats des Présidents de fédération et de ligues professionnelles sont limités à 3 ans. On doit 

arriver à une parité progressive intégrale. Demande des présidents bicéphales (1 femme/1 homme) avec 2 possibilités (1 président et une vice-

présidente ou une présidente/1 vice-président). 

Au 01/01/2028, le CRTAO devra avoir à égalité 10 femmes/10 hommes ; déjà que c’était difficile d’avoir 7 femmes pour 13 hommes, alors… 

Au 28/11/2025 : 84865 licenciés FFTA 64% d’hommes pour 36% de femmes 

Au CRTAO : 6791 licenciés soit 64% d’hommes pour 36% de femmes 

Dans les comités départementaux, 12 comités actifs (10 ont des élues dans leurs instances et il y a cinq présidentes). 

Dans les clubs d’Occitanie : 128 clubs/22 présidentes/98 femmes élues aux conseils d’administration/39 femmes arbitres/98 entraîneurs 

féminines/1728 femmes majeures licenciées. 

Club des 300 femmes : 1ère promotion en 2022 sur proposition de la féminisation de la fédé. Pourquoi 300 ? car en 2021, c’est le nombre de 

femmes manquantes au conseil d’administration de toutes les fédérations pour atteindre l’égalité d’où création du club avec 150 femmes la 1re 

année et 150 la 2e année. Infos sur le site du CNOSF et des CROS, CDOS et fédés. 

On devient lauréate à vie (1h de travail en visio et un dossier à monter en amont) du club des 300. 



24 femmes sont en formation (2 pour l’Occitanie avec Lan DESPEYROUX et Christine ROY). 

Projet du président du club des 300 femmes : créer une association pour soutenir d’autres femmes. 

3) Dimanche 30/11 matin :  Atelier « Confiance en soi » encadré par Marie HOUDMON coach professionnelle Ese « essenciel coaching ».  

Travail sur la Confiance en soi, l’estime de soi, la prise de parole en public pour faire passer un message dans un but précis, les enjeux des 

femmes dirigeantes en milieu sportif (fédérer des équipes, des adhérentes et adhérents). 

Comment être un leader inspirant /Accroître la cohésion et la communication… 

 

Un très bon week-end de partage et de belles rencontres.  

Et un grand merci aux participantes ainsi qu’aux intervenantes. 

 

 

 


